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DISCURSO DA DIRECTORA EXECUTIVA 

Dia do Trabalhador  ·  Equipa GCR 

 

Bom dia/Boa tarde a todos. 

Ao reunirmo-nos hoje para celebrar o Dia do Trabalhador, quero dedicar um momento 
para refletir sobre o verdadeiro significado deste dia — não apenas como uma data 
comemorativa global, mas como um reconhecimento significativo do trabalho incrível que 
cada um de vós realiza todos os dias nesta organização. 

Trabalhamos numa área que exige mais do que apenas competência profissional. Exige 
compaixão, coragem e um compromisso inabalável com a justiça. Todos os dias, dedicam-
se ao trabalho com a consciência de que este impacta diretamente a vida e o futuro das 
raparigas e mulheres que merecem dignidade, segurança e oportunidades. Isto é 
extraordinário, e quero que saibam o quanto o aprecio. 

A Nossa Missão e o Seu Papel 

Para que fique bem claro: o trabalho que fazemos é extremamente importante. Quer 
seja alguém que trabalha diretamente com sobreviventes de violência de género, defende 
mudanças nas políticas públicas, gere as nossas finanças, coordena a logística ou apoia 
os nossos parceiros no terreno — faz parte de um movimento que está a transformar 
vidas. 

Faz parte de um movimento que desafia sistemas profundamente enraizados e afirma, 
alto e bom som, que os direitos das raparigas e das mulheres são inegociáveis. 

Trabalhamos com questões complexas, emocionalmente exigentes e, por vezes, 
dolorosas. Combatemos a violência de género em todas as suas formas. Lutamos pelo 
empoderamento económico das mulheres. Defendemos a educação, a saúde e a proteção 
das raparigas. Não são batalhas fáceis, mas são essenciais. 

Reconhecimento e Gratidão 

Hoje, quero expressar a minha sincera gratidão a cada membro desta equipa. 

◆  Equipa de Programas 

A sua dedicação em ouvir, apoiar e capacitar as mulheres e raparigas que servimos é a 
base de tudo o que fazemos. A sua compaixão perante tanta dor é uma dádiva que nunca 
deve passar despercebida. 

◆  Equipa de Defesa e Políticas Públicas 

O trabalho estratégico que realizam nos bastidores resultou em conversas significativas 
com decisores e parceiros que reconhecem cada vez mais a urgência da nossa missão. 
As suas vozes estão a ser ouvidas. 

◆  Equipas de Operações e Administração 
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Vocês são a espinha dorsal que mantém esta organização a funcionar. Garantem que os 
nossos programas são executados sem problemas, que os nossos recursos são utilizados 
eficientemente e que podemos concentrar a nossa energia onde ela é mais necessária. 

★  Equipa Financeira — Reconhecimento Especial 

No último período, trabalharam incansavelmente com os nossos auditores para garantir 
que a nossa gestão financeira cumpria os mais elevados padrões de integridade e 
transparência. Um relatório de auditoria sem reservas não é apenas uma conquista 
burocrática — é um testemunho do seu profissionalismo. Quando os nossos doadores 
perguntam: "Estão a utilizar os recursos de forma responsável?", podemos responder 

com toda a certeza: SIM. 

O Poder do Trabalho em Equipa e da Parceria 

Uma das coisas mais encorajadoras que tenho testemunhado recentemente é o feedback 
positivo que estamos a receber dos nossos parceiros. Estão a perceber o impacto do 
nosso trabalho coletivo. Estão a reconhecer que, quando colaboramos, conquistamos 
mais do que qualquer um de nós conseguiria sozinho. Este é o poder do trabalho em 
equipa. 

As nossas parcerias são construídas sobre valores partilhados e uma visão comum de um 
mundo onde as raparigas e as mulheres vivem livres de violência e têm igualdade de 
acesso a oportunidades económicas. 

Resiliência Perante os Desafios 

O trabalho que fazemos nem sempre é fácil. Há dias em que os desafios parecem 
insuperáveis. Há momentos de frustração, exaustão e dúvida. Mas eis o que tenho visto 
repetidamente nesta equipa: 

RESILIÊNCIA. A capacidade de enfrentar estes desafios, processar o seu peso e 

regressar ao trabalho no dia seguinte com renovado empenho. A vossa resiliência está a 
mudar o mundo, uma menina, uma mulher, uma comunidade de cada vez. 

Crescimento e Perspectivas Futuras 

Recentemente recebemos novos membros na nossa equipa e quero dar as boas-vindas 
a cada um de vós. Vocês trazem perspetivas inovadoras, energia renovada e talentos que 
fortalecem a nossa capacidade coletiva. Juntos somos mais fortes. 

Estamos a chegar a mais pessoas. Estamos a expandir os nossos programas. Estamos a 
aprofundar o nosso impacto. O trabalho que realizam não é estático — está a evoluir e a 
expandir-se de formas que refletem as necessidades em constante mudança. 

Um Apelo à Reflexão e ao Compromisso 

Ao celebrarmos o dia de hoje, convido cada um de vós a refletir sobre o motivo que vos 
levou a aderir a esta organização. O que na nossa missão os atraiu? O que os motiva a 
estar presentes, mesmo nos dias difíceis? Apeguem-se a isso. Esse propósito é a sua 
âncora. 
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Comprometamo-nos a: 

✓  Manter os mais elevados padrões de integridade e responsabilidade. 

✓  Apoiarmo-nos uns aos outros perante os desafios que enfrentamos. 

✓  Celebrar as vitórias, grandes e pequenas. 

✓  Aprendizagem e crescimento contínuos. 

 

"O Dia do Trabalhador celebra a dignidade do trabalho. Hoje, honro cada um 
de vós — o seu empenho, o seu sacrifício, a sua compaixão e a sua 

resiliência. Honro as escolhas que fazem todos os dias para defender o que 
está certo." 

 

Obrigada por fazer parte desta equipa. Obrigada pela sua dedicação a esta missão. 
Obrigada por nos lembrar que outro mundo é possível — um mundo onde as raparigas e 
as mulheres possam viver com dignidade, segurança e oportunidades. 

Juntos, estamos a tornar este mundo uma realidade. 

✦  Feliz Dia do Trabalhador, Equipa GCR!  ✦ 

Obrigado. 

 




